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	ĐẢNG BỘ TỈNH QUẢNG TRỊ

THÀNH ỦY ĐÔNG HÀ

*

Số           -KL/TU
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Đông Hà, ngày      tháng 7 năm 2022


KẾT LUẬN
HỘI NGHỊ LẦN THỨ 17, BCH ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ KHÓA XIII
tổng kết 20 năm thực hiện Nghị quyết số 13 - NQ/TW, Hội nghị TW5
về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể;

10 năm thực hiện Kết luận số 56-KL/TW ngày 21/2/2012 của Bộ Chính trị

về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết TW5 khoá IX về tiếp tục đổi mới,

phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể
-----

Hội nghị lần thứ 17, Ban Chấp hành Đảng bộ thành phố khóa XIII, họp ngày … tháng 7 năm 2022, sau khi thảo luận nội dung báo cáo về tổng kết 20 năm thực hiện Nghị quyết số 13 - NQ/TW, Hội nghị TW5 về “tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể”; 10 năm thực hiện Kết luận số 56 - KL/TW ngày 21/2/2012 của Bộ Chính trị về “đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết TW5 khoá IX về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể”, Ban Chấp hành Đảng bộ thành phố thảo luận và thống nhất kết luận như sau:
I. VỀ KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC
Sau 20 năm thực hiện Nghị quyết số 13 - NQ/TW, Hội nghị TW5 và 10 năm thực hiện Kết luận số 56 - KL/TW ngày 21/02/2013 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết TW5 khóa IX về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể, nhận thức trong hệ thống chính trị, các tầng lớp nhân dân về phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã được nâng lên. Hệ thống cơ chế, chính sách hỗ trợ được quan tâm xây dựng, hoàn thiện. Vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, quản lý của chính quyền các cấp liên quan đến kinh tế tập thể từng bước được củng cố. Ban Chỉ đạo Phát triển kinh tế tập thể được thành lập từ thành phố đến các phường. Khu vực kinh tế tập thể, hợp tác xã, nhất là những năm gần đây có bước phát triển cả về số lượng và chất lượng, từng bước khắc phục được tình trạng khó khăn kéo dài. 
Tính đến thời điểm 31/12/2021, toàn thành phố có 1.100 tổ hợp tác với trên 12.000 thành viên, 23 hợp tác xã với 3.600 thành viên. Tổng số vốn hoạt động, giá trị tài sản của hợp tác xã là 60,0 tỷ đồng. Tổng thu nhập của hợp tác xã là 19,0 tỷ đồng; tổng lợi nhuận của hợp tác xã là 6,0 tỷ đồng. Thu nhập bình quân 01 người lao động trên năm của hợp tác xã là 12.000.000 đồng. Đã xuất hiện thêm nhiều loại hình, mô hình kinh tế tập thể, hợp tác xã hoạt động hiệu quả, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế, tạo việc làm, góp phần xóa đói, giảm nghèo cho các thành viên, góp phần vào sự phát triển của thành phố trên tất cả các lĩnh vực; bảo đảm an sinh, an ninh, trật tự, an toàn xã hội. 
Bên cạnh các kết quả đạt được, khu vực kinh tế tập thể, hợp tác xã vẫn còn một số hạn chế, bất cập. Phần lớn tổ chức kinh tế tập thể, hợp tác xã có quy mô nhỏ, phát triển không đồng đều giữa các khu vực nông nghiệp và phi nông nghiệp, lợi nhuận thấp, chưa phát huy và khai thác tốt tiềm năng, thế mạnh của địa phương. Hầu hết các tổ hợp tác hình thành tự phát, chưa được UBND phường chứng thực, tổ chức thiếu chặt chẽ nên gặp nhiều khó khăn trong giao dịch kinh tế và không đủ điều kiện để hưởng các chính sách hỗ trợ của Nhà nước. Năng lực, trình độ quản lý, tổ chức sản xuất của cán bộ lãnh đạo, thành viên hợp tác xã, tổ hợp tác chưa đáp ứng yêu cầu. Việc thực hiện chuyển đổi hợp tác xã theo Luật hợp tác xã năm 2012 còn nhiều vướng mắc. Sự liên kết, hợp tác giữa các tổ chức kinh tế tập thể, hợp tác xã với nhau và với các loại hình kinh tế khác còn yếu.
II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP TRONG THỜI GIAN TỚI
Để tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể trong thời gian tới, Ban Chấp hành Đảng bộ thành phố yêu cầu cấp ủy, chính quyền, Mặt trận và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp thành phố tiếp tục tập trung thực hiện quyết liệt các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ nêu trong Nghị quyết số 13 - NQ/TW, Hội nghị TW5 khoá IX, ngày 8/3/2002 và Kết luận số 70 - KL/TW, ngày 09/03/2020 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết TW5 khóa IX về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể; đồng thời thực hiện tốt các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm sau:
1. Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền, quán triệt, nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu cơ quan, tổ chức và Nhân dân về bản chất của kinh tế tập thể, hợp tác xã, nhất là về hợp tác xã kiểu mới. Khẳng định vị trí, vai trò quan trọng của kinh tế tập thể trong nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; xác định rõ phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã là xu thế tất yếu, là nhiệm vụ của cả hệ thống chính trị. Cấp ủy, chính quyền các cấp trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo, coi đây là nhiệm vụ chính trị quan trọng thường xuyên. 
2. Tập trung cụ thể hóa Chiến lược phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã giai đoạn 2021 - 2030 theo Quyết định 1804/QĐ-TTg, ngày 13/11/2020 và Quyết định số 340/QĐ-TTg, ngày 12/3/2021 của Thủ tướng Chính phủ. Phát triển kinh tế tập thể đa dạng, phù hợp với trình độ phát triển các ngành nghề trên địa bàn thành phố; đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động hợp tác xã trong việc cung cấp sản phẩm dịch vụ cho thành viên, áp dụng công nghệ tiên tiến, nâng cao hiệu quả hoạt động và sức cạnh tranh của hợp tác xã và kinh tế tập thể. Khuyến khích liên doanh, liên kết giữa các hợp tác xã với nhau và giữa các hợp tác xã với các thành phần kinh tế khác để thực hiện tốt các dịch vụ đầu vào, đầu ra; huy động cổ phần và nguồn vốn của thành viên, không ngừng tăng vốn đầu tư phát triển hợp tác xã; phát triển kinh tế tập thể gắn với chuyển dịch cơ cấu kinh tế; tăng cường phát triển kinh tế hộ, kinh tế trang trại, kinh tế Tổ hợp tác trên các lĩnh vực. Xây dựng hợp tác xã theo nguyên tắc tự nguyện, tự chịu trách nhiệm và cùng có lợi giữa các thành viên.
3. Tập trung rà soát, đề xuất, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, tạo điều kiện để kinh tế tập thể, hợp tác xã phát triển bền vững. Có phương án xử lý dứt điểm việc nợ đọng, nợ xấu ở một số hợp tác xã, tạo điều kiện để giải thế các hợp tác xã kiểu cũ, yếu kém hoặc chuyển sang hình thức kinh tế khác. Tập trung nguồn lực từ ngân sách nhà nước để hỗ trợ kinh tế tập thể, hợp tác xã phát triển, đặc biệt là các mô hình hợp tác xã nông nghiệp sản xuất gắn với chuỗi giá trị nhằm thích ứng với biến đổi khí hậu, giảm thiệt hại do thiên tai gây ra và góp phần bảo vệ môi trường. Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 20 - NQ/TW, ngày 16/6/2022 của Hội nghị lần thứ 5 Ban Chấp hành TW Đảng khóa XIII về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể trong giai đoạn mới. 

4. Chú trọng nâng cao năng lực, trình độ cán bộ hợp tác xã và cán bộ làm công tác quản lý nhà nước về kinh tế tập thể, hợp tác xã; củng cố, kiện toàn đội ngũ cán bộ quản lý hợp tác xã đáp ứng yêu cầu phát triển trong tình hình mới; tư vấn, hướng dẫn giúp các hợp tác xã nâng cao năng lực hoạt động theo Luật hợp tác xã.​ Tổ chức các lớp tập huấn nghiệp vụ, đào tạo nâng cao trình độ đội ngũ cán bộ hợp tác xã. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, kịp thời phổ biến, nhân rộng các mô hình, điển hình kinh tế tập thể, hợp tác xã tiên tiến, thành công, hiệu quả. Quan tâm, phát triển các tổ chức cơ sở đảng, đoàn thể trong tổ chức kinh tế tập thể, hợp tác xã. Đẩy mạnh xây dựng, củng cố, phát triển và nâng cao hiệu quả mô hình tổ hợp tác, phát triển đa dạng về loại hình hoạt động với nhiều quy mô, thích ứng với nền kinh tế thị trường. Hướng dẫn, hỗ trợ các tổ hợp tác chuyển đổi thành hợp tác xã kiểu mới hoặc tổ hợp tác chuyên sâu; vận động các tổ hợp tác hiện có đăng ký chứng thực với chính quyền.

5. Ưu tiên tập trung đổi mới phương thức sản xuất, kinh doanh, tiếp tục thành lập, phát triển thêm các hợp tác xã, tổ hợp tác, coi trọng mở rộng quy mô thành viên, nâng cao sức cạnh tranh, hiệu quả hoạt động của các tổ chức kinh tế tập thể, hợp tác xã, gắn với phát huy vai trò làm chủ, lợi ích của các thành viên, khả năng huy động, tiếp cận, sử dụng hiệu quả các nguồn lực; nâng cao vai trò chủ thể của các thành viên tham gia. Tập trung đổi mới hoạt động các hợp tác xã theo Luật hợp tác xã năm 2012; phấn đấu trong thời gian tới, tỷ lệ hợp tác xã khá, tốt đạt 80% trở lên; không có hợp tác xã yếu kém; có 02 - 03 hợp tác xã điển hình tiên tiến được tỉnh công nhận; 03 - 04 hợp tác xã điển hình tiên tiến được thành phố công nhận. Nâng cao chất lượng và hiệu quả sản xuất, kinh doanh, dịch vụ đối với các hợp tác xã hiện có, bổ sung thêm dịch vụ mới, đa dạng ngành nghề, thu hút lao động, tăng thu nhập cho thành viên và hợp tác xã.
6. Tiếp tục phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, các hội quần chúng trong việc thực hiện các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết số 13 - NQ/TW, Hội nghị TW5 khoá IX, ngày 8/3/2002 và Kết luận số 70 - KL/TW, ngày 09/3/2020 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết TW5 khóa IX về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể, tạo sự đồng thuận cao trong tổ chức thực hiện, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Căn cứ Kết luận này, các cấp ủy đảng trực thuộc Thành ủy tổ chức quán triệt trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân.
2. Ban Chấp hành Đảng bộ thành phố giao Ban Thường vụ Thành ủy trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo quá trình tổ chức thực hiện Kết luận. UBND thành phố cụ thể hóa Kết luận bằng các chương trình, kế hoạch, chỉ đạo điều hành và bố trí kinh phí để triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ đề ra; bổ sung, kiện toàn và phát huy vai trò của Ban Chỉ đạo Phát triển kinh tế. HĐND thành phố xây dựng các chương trình kế hoạch kiểm tra, giám sát, đánh giá việc thực hiện, phổ biến, nhân rộng kịp thời các mô hình kinh tế tập thể, hợp tác xã tiên tiến, hiệu quả.
3. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội thành phố tích cực vận động đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân thực hiện tốt Kết luận này. Các ngành, các địa phương phối hợp chặt chẽ trong quá trình tổ chức thực hiện.
4. Ban Tuyên giáo Thành ủy chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quán triệt các quan điểm, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về phát triển kinh tế tập thể, nhằm nâng cao nhận thức, tạo sự thống nhất trong việc triển khai thực hiện Kết luận. Tăng cường các bài viết tuyên truyền, phổ biến rộng rãi các mô hình, điển hình kinh tế tập thể, hợp tác xã hoạt động hiệu quả. 
Kết luận này được phổ biến đến cán bộ, đảng viên và Nhân dân.
	 Nơi nhận:       



  
- Ban Thường vụ Tỉnh ủy (b/c),                 

- TT HĐND, UBND, UBMTTQVN thành phố,

- Các Ban Đảng và Văn phòng Thành ủy,
- Cơ quan, đơn vị thuộc UBND thành phố,

- Các tổ chức CT-XH thành phố,

- Các TCCS đảng trực thuộc,

- Các đ/c Thành ủy viên,

- Lưu Văn phòng Thành uỷ.                                                                         

  (KL TK 20 NĂM THỰC HIỆN NQ SỐ 13, HN TW5)
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